Comune di CINTO CAOMAGGIORE (Prov.)
Allegato "B"

Rideterminazione indennita di funzione Amministratori comunali
Commi da 583 a 587 dell'art. 1 della Legge n. 234/2021

Parametrazione Anno 2021 Parametrazione | Abbattim Anno 2021
indennita Sindaco | Abbattimento indennita Sindaco (con| €nto 50%
. . 0, H Ind ita . . H
Funzione Nominativo (senza invarianza) 50/? Iavorat(')n n eanl 2| Indennita |note Funzione Nominativo invarianza) Iafvoratorl Indennita Indennita |note
dipendenti mensile dipendent .
annuale lorda . mensile lorda | annuale lorda
% Importo oppure 100% lorda % Importo | i oppure
100%
Vicesindaco PESTANA LILIAN 20% 390,44 100% 390,44 4.685,30 Vicesindaco PESTANA LILIAN 20% 300,35 100% 300,35 3.604,20
PROT.253
Assessore BERTI MICHELA 15% 292,83 0% - - PROT.253/2021 Assessore BERTI MICHELA 15% 225,25 0% - - /2021
Assessore DANELUZZI DANIELE 15% 292,83 50% 146,42 1.756,99 Assessore DANELUZZI DANIELE 15% 225,25 50% 112,63 1.351,50
Assessore PIVETTA FABIO 15% 292,83 50% 146,42 1.756,99 Assessore PIVETTA FABIO 15% 225,25 50% 112,63 1.351,50
Assessore 0% - 100% - - Assessore 0% - 100% - -
Presidente
Presidente Consiglio Comunale 0% - 100% - - Consiglio 0% - 100% - -
Comunale
TOTALI 683,27 8.199,28 TOTALI 525,60 6.307,20
. - aggIoTazIone
Parametrazione Abbattimento Anno 2022 . . Tese!
. . . — maggiorazione . . effettiva da poter
. . indennita Sindaco 50% lavoratori [ Indennita . . maggiorazione annuale R
Funzione Nominativo . . . . . Indennita [note mensile . . riconoscere
(senza invarianza) dipendenti mensile . . ipotetica , .
o annuale lorda ipotetica nell'assegnazione
% Importo oppure 100% lorda e
Vicesindaco PESTANA LILIAN 20% 397,89 50% 198,95 3.183,12 |Lavoro dal 01.05.2022 97,54 1.170,48 780,32
Assessore BERTI MICHELA 15% 298,41 0% - - 73,16 877,92 0
Assessore DANELUZZI DANIELE 15% 298,41 50% 149,21 1.790,46 73,16 877,92 438,96
Assessore PIVETTA FABIO 15% 298,41 50% 149,21 1.790,46 73,16 877,92 438,96
Assessore 0% - 100% - - - -
Presidente Consiglio Comunale 0% - 100% - - - -
TOTALI 497,36 6.764,04 317,02 3.804,24 1.658,24
maggiore IRAP 140,95
P trazi Abbattimento Anno 2023 . . magg{oraZ|one
arame rarione 50% lavoratori | Indennita magglorazione maggiorazione annuale effettiva da poter
Funzione Nominativo indennita Sindaco N . . Indennita |[note mensile . 88 . riconoscere
dipendenti mensile . . ipotetica , .
o annuale lorda ipotetica nell'assegnazione
% Importo oppure 100% lorda 2022
Vicesindaco PESTANA LILIAN 20% 447,75 50% 223,88 2.686,50 147,40 1.768,80 884,40
Assessore BERTI MICHELA 15% 335,80 0% - - 110,55 1.326,60 0
Assessore DANELUZZI DANIELE 15% 335,80 50% 167,90 2.014,80 110,55 1.326,60 663,30
Assessore PIVETTA FABIO 15% 335,80 50% 167,90 2.014,80 110,55 1.326,60 663,30
Assessore 0% - 100% - - - -
Presidente Consiglio Comunale 0% - 100% - - - -
TOTALI 559,68 6.716,10 479,05 5.748,60 2.211,00
maggiore IRAP 187,94
Parametrazione Abbattimento Anno 2024 mageiorazione maggiorazione
. L . e 50% lavoratori | Indennita . gg_ maggiorazione annuale effettiva da poter
Funzione Nominativo indennita Sindaco ) K . Indennita |note mensile . . .
dipendenti mensile . . ipotetica riconoscere
annuale lorda ipotetica , .
% Importo oppure 100% lorda nell'assegnazione
Vicesindaco PESTANA LILIAN 20% 517,11 50% 258,56 3.102,66 216,76 2.601,12 1.300,56
Assessore BERTI MICHELA 15% 387,82 0% - - 162,57 1.950,84 0
Assessore DANELUZZI DANIELE 15% 387,82 50% 193,91 2.326,92 162,57 1.950,84 975,42
Assessore PIVETTA FABIO 15% 387,82 50% 193,91 2.326,92 162,67 1.952,04 976,02
Assessore 0% - 100% - - - -
Presidente Consiglio Comunale 0% - 100% - - - -
TOTALI 646,38 7.756,50 704,57 8.454,84 3.252,00
maggiore IRAP 276,42




